
Specjalistka/Specjalista ds. animacji kultury 
w dziale animacji kultury 

Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury w Toruniu 
  

Oferujemy: 

● Zatrudnienie na umowę o pracę, w dziale animacji kultury Wojewódzkiego Ośrodka 
Animacji Kultury w 6-osobowym zespole 

● Pracę w równoważnym systemie pracy, w trybie skróconego czasu pracy (przeciętnie 
32 godziny tygodniowo) 

● Możliwość pracy zdalnej okazjonalnej.  
● Wynagrodzenie 6500 zł brutto podstawy, plus ewentualny dodatek za wysługę lat 
● Świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
● Możliwość dołączenia do programu Medicover 
● Możliwość rozwoju, wpływu na panoramę kulturalną województwa oraz udziału w 

projektach o randze europejskiej 
● Pracę w uznanej instytucji kulturalnej, w zespole opartym na współpracy, wzajemnym  

zaufaniu i partnerskiej komunikacji.  
  

Zadania zatrudnionej osoby: 

● Koordynacja projektów oraz działań artystycznych i animacyjnych realizowanych w 
WOAK-u, w tym Ogólnopolskiego Festiwalu Filmowego Szklarnia; 

● Współpraca przy pisaniu wniosków dotacyjnych do programów krajowych i 
zagranicznych w tym tworzenie autorskich projektów, zgodnych ze misją WOAK-u i 
jego celami strategicznymi  

● Inicjowanie działań edukacyjnych, artystycznych i sieciujących wspierających rozwój 
artystów/ek niezawodowych z województwa kujawsko-pomorskiego (z naciskiem na 
dziedziny filmu i fotografii)  

● Pełnienie dyżurów organizacyjnych podczas wydarzeń i przedsięwzięć realizowanych 
przez WOAK.  

● Nawiązywanie i rozwijanie współpracy z artystkami i artystami, organizacjami 
pozarządowymi, instytucjami kultury oraz lokalnymi społecznościami. 

   
Wymagania niezbędne: 

● Wykształcenie średnie 

● minimum 2 letnie doświadczenie w zarządzaniu projektami, tj. praktyczna 
znajomość cyklu życia projektu (od pomysłu, przez budżetowanie i 
harmonogramowanie, po realizację i rozliczenie) 

● Samodzielność, kreatywność i umiejętność rozwiązywania problemów; 
● Umiejętność koordynowania pracy zespołów projektowych, wolontariuszy oraz 

budowania partnerstw; 
● Wiedza z zakresu edukacji kulturalnej - umiejętność projektowania procesów 

edukacyjnych i warsztatowych dopasowanych do różnych grup odbiorców; 
● Łatwość w nawiązywaniu relacji zarówno z artystami niezawodowymi, jak i partnerami 

instytucjonalnymi czy przedstawicielami kadr kultury; 
● Znajomość języka angielskiego w stopniu umożliwiającym swobodną komunikację 

ustną i pisemną. 
  

Wymagania dodatkowe: 

● Znajomość problematyki kulturalnej w zakresie muzyki, literatury, filmu i sztuk 
wizualnych; 

● Umiejętność tworzenia projektów i pisania wniosków dotacyjnych 
● umiejętność facylitowania spotkań/prowadzenia warsztatów 

  
Dla udokumentowania swoich umiejętności i doświadczenia kandydaci składają: 



● CV z aktualnym adresem mailowym i telefonem kontaktowym zawierający 
szczegółowy opis: dotychczasowej drogi zawodowej, posiadanego wykształcenia i 
kwalifikacji oraz stażu pracy, opatrzony klauzulą „Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Wojewódzki 
Ośrodek Animacji Kultury w Toruniu w celu przeprowadzenia obecnego procesu 
rekrutacji oraz przyszłych procesów rekrutacyjnych prowadzonych przez Wojewódzki 
Ośrodek Animacji Kultury w Toruniu.”  

● Prosimy o dołączenie linka do krótkiego wideo (nie trwającego więcej niż 2 minuty, 
opublikowanego na platformie umożliwiającej jego obejrzenie on-line), w którym 
kandydat/kandydatka opowie, dlaczego aplikuje na to stanowisko. Aplikacje bez 
dołączonego nagrania nie będą rozpatrywane. 

  
Tryb przeprowadzenia naboru: 

Dokumenty należy przesyłać mailowo na adres woak@woak.torun.pl, lub składać osobiście w 
sekretariacie Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury w Toruniu (Młyn Kultury ul. Kościuszki 75-77, 
87-100 Toruń) do dnia 8 lipca 2026, do godziny 10:00. 

Rekrutacja odbędzie się w dwóch etapach. 

1. Spośród wszystkich zgłoszeń komisja konkursowa wyłoni kandydatów, którzy spełniają 
wymagania formalne, a następnie podda ich aplikacje ocenie, wybierając maksymalnie 10 
najlepszych zgłoszeń. 

2. Kandydaci dostaną zaproszenie na rozmowy kwalifikacyjne, które odbęda się w lipcu 2026  
3. Praca możliwa od 23 lipca 2026 r. 

  

Wyniki rekrutacji: 

O spełnianiu wymogów formalnych i zakwalifikowaniu się do dalszego etapu postępowania (którym 
będzie rozmowa kwalifikacyjna) kandydaci będą informowani drogą elektroniczną na podany adres e-
mailowy lub telefonicznie.  Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej 
Biuletynu Informacji Publicznej Wojewódzkiego Ośrodka Animacji Kultury w Toruniu. 

  

  

  

  

Łukasz Wudarski 
Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka 
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